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Postnummer [ Postadress Ansokan avser
15592 Nykvarn IX] Forprojektering
Ange darendenummer om din ansokan galler ett fortsattningsprojekt pa en forprojektering D Genomforande
Har ni som s6kande inklusive deltagande aktor mottagit statsstod i form av Antal deltagare Programomrade
stdd av mindre betydelse under de tva féregaende beskattningsaren och Kvinnor Man o
innevarande ar? IX] Ja DNej 0 0 l:l 1. Kompetensforsorjning
Ar din organisation momsredovisningsskyldig fér projektets verksamhet? IXIZ- Okat arbetskraftsutbud
Ja DNej
Omraden som projektet kommer att bedrivas inom Alder pa projektdeltagare
Stockholm D Ostra Mellansverige D Sydsverige D Norra Mellansverige 16-24 25-54
D Mellersta Norrland D Ovre Norrland D Sméland och Oarna D Vistsverige 55-64
Vilka ska delta i projektet? Uppfyller projektet nagot av féljande kriterier?
l:l Sysselsatta l:l Lérande miljoer IX] Samverkan
Helt arbetslosa sedan minst ett ar med sarskilt fokus pa personer med D Innovativ verksamhet IX] Strategiskt paverkansarbete

utlandsk bakgrund (Minst 3 ménader for personer i aldern 16-24)

Ar projektet inriktat pa nagon eller n&gra av

l:l Helt eller delvis sjukskrivna sedan minst 6 manader ARG
diskrimineringsgrunderna?

l:l Personer med hel eller delvis sjuk och aktivitetsersittning l:l Etnicitet l:l Kon
Personer med ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen eller introduk- l:l Alder l:l Sexuell liggning

tionsersdttning enligt lag om introduktionserséttning for flyktingar ) . ) .
och vissa andra utlénningar D Funktionshinder Projektet ar inte riktat mot nagon

av diskrimineringsgrunderna

IX] Unga som befinner sig i 6vergangen mellan studier och arbetslivet l:l Trosuppfattning
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Kontaktperson projekt
For- och efternamn Telefonnummer
Kristina Blixt 08 -552414 02
E-postadress Mobilnummer
kristina.blixt@basta.se 0733-99 01 95

Faxnummer

08 - 552 410 65

Kontaktperson ekonomi

For- och efternamn Telefonnummer
Kristina Blixt 08 -552414 02
E-postadress Mobilnummer
kristina.blixt@basta.se 0733-99 01 95
Faxnummer

08 - 552410 65

Beskrivning

Bakgrund till projektet

Behov och problem -

A: [F6r ansdkningar inom projektfas 'Forprojektering']

Beskriv vilket problem projektet ska I6sa eller vilka nya méjligheter som ska utvecklas.
B: [For ansdkningar inom projektfas 'Genomférande’]

Beskriv slutsatser fran en eventuell forprojektering.

Detta &r en ansdkan om forprojekteringsmedel for att skapa en grund for mikrofinans for utsatta grupper.

Projektet dr ett samverkansprojekt da aktdrer fran social, offentlig och privat sektor méts for att skapa mojligheter
for ménniskor som idag &r utestdngda frén det finansiella systemet. Mikrofinans kan vara en véig fran
bidragsberoende till egen forsérjning.

Under forprojekteringsfasen vill vi bygga upp forutsittningar for en fortsittning pa projektet samt utveckla en
standard for mikrofinans for att sékerstilla att individen fér tillgang till utbildning, nétverk, finansiering, ett
respektfullt bemdtande och stod som krivs for att ga vidare till ett eget foretagande.

De utsatta grupper som mikrofinans riktar sig mot 4r unga utan ingéng pé arbetsmarknaden som brinner for sina
idéer, invandrare, arbetslosa men dven kriminella, hemlosa och missbrukare som oftast ar entreprendriella men pa
fel satt.

Vi har valt att definiera mikrofinans som en metod dir offentlig, social och privat sektor samarbetar i partnerskap for]
att stddja individens vig till egen forsorjning och dir bankens mikrokredit utgdr en del i den processen. Mikrofinans
ar séledes hela processen dér stod och mentorskap till individen via de sociala organisationerna &r lika viktigt som
kontakten med banken och méjlighet till en mikrokredit.

Vad ér problemet?
Jag &r fullt och fast Overtygad om att varje ménniska &r en outforskad tillgdng. Att varje ménniska har obegrinsad
potential, Muhammed Yunus 2006.

Mikrofinans bygger pé idén om att det, bland fattiga och utsatta, finns en outforskad marknad av potentiella sparare
och lantagare vars efterfrdgan traditionella banker inte formaétt tillfredsstilla. Ar 2006 tilldelades professor
Muhammed Yunus Nobels fredspris for sitt arbete med Grameen Bank, en bank som pa 21 ar véxt fran en kundkrets
pa ett par personer till en organisation med 25 000 anstéllda och 7 450 000 klienter. Mikrofinans finns dven hér i
Europa och i bland annat Frankrike och Spanien finns sparbanker som byggt upp néra relationer med ett antal
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nitverk och sociala organisationer som arbetar med att handleda och stodja potentiella entreprendrer.

Problemet &r att det i Sverige idag finns ménniskor med bra foretagsidéer, men pa grund av arbetsloshet, etnicitet,
alder, tidigare kriminalitet och avsaknad av sékerheter inte kan fa tillgang till finansiering for sina idéer. Det saknas
idag ett system som gor det mojligt for manniskor som saknar de traditionella nitverken och finansiella tillgéngar att
hitta végar till mobilisering och stdd infor ett eget foretagande. Det saknas ett system som ser till individen hir och
nu och hans/hennes afférsidé utan att forst se till bakgrund och ekonomisk historik. Det saknas en metod dér varje
person ska f& mojlighet att vixa, att fa forverkliga sina idéer och att bemoétas med respekt oavsett bakgrund.

Vi vill skapa detta system dér fler inkluderas och nya mojligheter ges till dem som star utanfor. Detta &r innebdrden
av mikrofinans for oss.

Mikrofinans kan utgéra en brygga mellan det sociala systemet och det ekonomiska systemet eftersom det ger en
entreprendr majlighet att forverkliga sina idéer och av egen kraft foréndra sin livssituation. En individ ges
mdjligheten att gé fran en situation dar man far bidrag fran samhaillet till en situation ddr man ger bidrag till
sambhéllet i form av arbetstillféllen, nya varor och tjdnster samt skatter och avgifter. Dessutom handlar mikrofinans
inte bara om att tidigare exkluderade grupper far tillgéng till finansiella tjdnster utan ocksé om att ge utsatta
ménniskor tillbaka tron pa sin forméga.

Samverkanspartners tillika projektdeltagare 1 denna forprojekteringsansokan ér Sormlands Sparbank, Roslagens
Sparbank, Basta, BalticFem, Handelshdgskolan i Stockholm samt Arbetsformedlingen i Sodertilje och
Arbetsformedingen i Roslagen.

Nya mdjligheter for individen och tidigare arbete med mikrofinans
Sérmlands Sparbank och Roslagens Sparbank har i tidigare projekt borjat undersoka mojligheter for krediter till
personer som vill starta och driva eget foretag men som befinner sig utanfor det finansiella systemet.

Roslagens Sparbank valde i sitt projekt att tillsammans med Arbetsformedlingen sétta ihop en grupp om tio personer
som sedan gemensamt fick en utbildning anordnad av BalticFem och NyforetagarCentrum. Mélgruppen var
arbetslosa som rekryterades via Arbetsformedlingen och av de tio sé har idag fyra personer startat foretag och sex
personer har gatt vidare till utbildning, anstéllning eller praktik.

Sérmlands Sparbank valde att i samarbete med SparbanksAkademin genomfora en studie med fokus pé hur de nér
grupper utan tidigare relation till banksystemet. Sormlands Sparbank inledde i detta pilotprojekt ett samarbete med
flera sociala organisationer med kontakt med potentiella lantagare: KRIS, Dagéholm behandlings och
utbildningscenter, Basta samt Neem, Natverket for Entreprenorer fran Etniska Minoriteter. Modellen byggde pa ett
samarbete med sociala aktdrer som kunde stddja banken med urval, utbildning och coachning av entreprenorer.

Béde Roslagens Sparbank och Sérmlands Sparbank tog fram, inom ramen for sina projekt, en mikrokredit som nu
finns tillgénglig for detta projektet. Detta innebér att 14n dr mojligt for individer utan fast anstéllning och tidigare
ekonomisk bakgrund i banken. Inga krav stélls heller pa borgen, egen insats, inteckning och pantséttning. Detta
innebdr nya mdjligheter for mélgruppen unga utan ingang pé arbetsmarknaden, arbetslosa, invandrare och fore detta
kriminella, heml6sa och missbrukare.

Det viktigaste ar kanske inte sjdlva l&net utan mojligheten att rusta individen med kunskap och sjélvfortroende att ga
vidare, 1 eget foretagande, med egen eller finansiering via banken, eller i anstillning.

Nya mdjligheter

Det tidigare arbetet av Roslagens Sparbank och S6rmlands Sparbank har gjort att projektgruppen redan nu
identifierat en modell for de nyckelaktdrer som méste samverka for att mikrofinans ska vara mojligt, se bilaga 1.
Microfinance Model. De nyckelaktdrer som ingér i modellen dr banken, entreprendren, den offentliga aktdren samt
den sociala organisationen alternativt utbildningsanordnaren. De &r alla sammanlidnkade och dmsesidigt beroende av
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varandra.

For att mgjliggora mikrofinans for utsatta grupper maste i ett forsta skede konceptet undersokas: identifiera
maélgruppen och tydligare klarlédgga deras behov, identifiera de offentliga aktdrer som kommer i kontakt med
maélgruppen, identifiera de sociala organisationer som arbetar for eller drivs av malgruppen och
utbildningsanordnare som har kontakt med mélgruppen och som kan fungera som utforare i projektet, identifiera
intressenter som kan anslutas till projektet samt utreda nédrmare hur dessa kan samverka i en fortsittning. Projektet
har odndlig potential.

Jamstalldhetsintegrering

A: [For ansokningar inom projektfas 'Forprojektering']

Beskriv kortfattat hur ni kommer att jamstalldhetsintegrera projektets olika delar (metoder, resurser etc).

B: [FOr ansdkningar inom projektfas 'Genomférande’]

Beskriv, kortfattat, resultatet av den problem- och behovsanalys/swot som gjorts med avseende pa jamstalldhet.

Under forprojekteringen ska en problems-och behovsanalys, swot, genomforas for projektet som helhet.Utifran
denna ska en jamstélldhetsplan for projektet upprittas.

Malet &r att projektets arbetsmetoder och resursfordelning ska priaglas av ett jamstalldhetsperspektiv. Vidare finns
intressanta aspekter att véva in i projektets uppfoljning: Har mén och kvinnor samma forutsittningar for ett eget
foretagande? Fér de tillgang till finansiering pa lika villkor? Finns det behov att bygga upp ett kursmoment som
riktar sig sérskilt mot kvinnor?

Projektpartner Baltic Fem har lang erfarenhet av att arbeta med jdmstalldhetsfragor och initiera projekt utifran ett
jamstélldhetsperspektiv. Baltic Fem kommer att ansvara for utbildning av projektpartners samt den swot och
jamstélldhetsplan som ska tas fram under forprojekteringen. Projektet kommer dven kontakta Processtod
Jamstilldhet for ett utbildningsavsnitt och for hjélp med riggning och planering av ett genomférandeprojekt.

Malgrupper som omfattas av projektet - Beskriv projektdeltagare, samverkanspartner och mottagare av projektresultat, samt pa vilket satt
dessa grupper paverkas.

Projektdeltagare
Forprojekteringen syftar som tidigare ndmnts bland annat till att kartligga den presumtiva malgruppen i ett
genomforandeprojekt.

Under forprojekteringen ar dock projektdeltagare de samverkanspartners som ska fora malgruppen ut pa arbetsmarknaden.

Detta &r de presumtiva malgrupper som projektet under en genomfoérandeansdkan ska rikta sig mot, i det fall resultatet av
forprojekteringen inte skulle visa pa nagot annat,

Arbetslosa

Personer med ekonomiskt bistand

Unga utan ingdng pa arbetsmarknaden

Nyanldnda

Kriminella, missbrukare och hemldsa

Samverkanspartners
Sormlands Sparbank
Roslagens Sparbank

Basta

BalticFem

Handelshogskolan i Stockholm
Arbetsformedlingen Sodertélje
Arbetsformedlingen Roslagen

Basta &r ett socialt foretag som &dgs och drivs av tidigare missbrukare. Basta driver dven ett utbildningscenter som erbjuder
ettdriga yrkesutbildningar. Mélgruppen é&r irakiska flyktingar, unga drop outs, samt vuxna utanfor arbetsmarknaden.

BalticFem ér en politiskt obunden organisation, NGO, baserad i Norrtélje. BalticFem arbetar med jamstélldhet,
sysselsittningsfragor, foretagande och Ostersjdregionen.

Mottagare av resultat
Mottagare av forprojekteringens resultat dr de aktorer som ingar i projektet samt de intressenter som kan komma att ansluta sig
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till projektet sdsom andra sparbanker, 6vriga banker, NyforetagarCentrum, sociala aktorer med kontakt med berorda
malgrupper, andra utbildningsanordnare samt offentliga aktorer sdsom exempelvis Forsdkringskassen, Kronofogdemyndigheten
och Almi. Mottagare av projektets resultat ar &ven de personer, malgruppen, som ser mdjligheter att ga till egen forsorjning via
mikrofinans.

Vilket sétt dessa grupper péverkas

Sormlands Sparbank och Roslagens Sparbank

For bada sparbankerna utgdr mikrofinans inte bara en kommersiell affarsmdjlighet utan dven en mdjlighet for banken att
aterkoppla till sparbankssfarens uppdrag och historia att bidra till samhallsnytta. Sparbanksidén bygger pé att verka lokalt och
arbeta for bygdens utveckling, frimja det enskilda sparandet och dela ut en del av vinsten till allménnyttiga &ndamél. For banker
som &r beredda att investera tid och resurser i att bygga relationer med ideella aktdrer och myndigheter innebér mikrofinans en
attraktiv mdjlighet att né ett nytt kundsegment och att pé sikt kunna dka sin forséljning av betala, spara och
forsakringsprodukter.

Basta och BalticFem

De ideella organisationerna vittnar om att individen far tillbaka tron p& den egna férmégan och arbetet med mikrofinans
forstarker de sociala organisationernas empowermentarbete. De har god kunskap om mélgruppen och de arbetar med individen
under en ldngre tid, gor ett forsta urval och fungerar sedan som moralisk borgenér bakom de utvalda individerna. De ideella
organisationerna skapar det sociala kapital som individen kan anvénda som sin egeninsittning i banken.

Arbetsformedlingen

Offentlig sektor dger problemet att skapa végar tillbaka till arbetsmarknaden for méanniskor utanfér. Mikrofinans kan vara en ny
vag for vissa médnniskor att forverkliga idéer, att vixa och att bidra till samhéllet i form av arbete. Genom samarbete med den
sociala och privata sektorn oppnar det offentliga upp for nya, innovativa metoder och nya samarbeten.

Handelshogskolan i Stockholm
Handelshogskolan ser det som en intressant mojlighet att studera hur mikrofinans fungerar i praktiken for utsatta grupper i
Sverige.

Syfte - avsikten med projektet.

Forprojekteringens syfte dr att kartldgga malgruppens behov och 6nskemal, utveckla metoder for kvalitetssékrat stod,
handledning och utbildning samt identifiera utforare och intressenter och klargora deras roller och ansvarsomraden inom ramen
for mikrofinans.

Malsattning - Ange matbara projektmal. Beskriv de forvantade effekter, som skall uppnas kopplat till projektets syfte.

Malséttning 1: Att identifiera och kartldgga malgruppens behov och dnskemal

Att identifiera malgruppen och kartlagga malgruppens behov och 6nskemal mer i detalj, utifran ett
empowermentperspektiv, kartlagga forutsdttningarna for malgruppen att delta i mikrofinans samt vidare klargora
rekryteringsunderlag och metod for rekrytering.

Leverans: 1 slutrapport innehéllande: sammanstillning 6ver projektdeltagare, deras behov, forutséittningar fér och
synpunkter pa framtida utbildningsinsatser, rekryteringsunderlag samt metod for rekrytering.

Forvintad effekt: Malgruppen ér identifierad och deras behov kartlagda utifran ett ewpowermentperspektiv.
Forvintad effekt: Ett rekryteringsunderlag finns for en fortsittning av projektet.

Malsittning 2: Att utveckla metoder for handledning och utbildningsinsatser
Att utveckla metoder for handledning och utbildningsinsatser utifran malgruppens behov.

Leverans: 1 slutrapport innehéllande: metoder for handledning och fortsatt stod samt ett utbildningskoncept
framtaget utifran ett empowermentperspektiv.

Forvintad effekt: Ett utbildningskoncept, som har tagits fram i samradan med mélgruppen, finns tillgéngligt.

Forvintad effekt: Metoder och rutiner for stod och handledning finns utvecklade.
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Malsittning 3: Identifiera och kartldgga intressenter, och darigenom bidra till forankringen av ett
genomforandeprojekt

Att identifiera och kartldgga utforare av utbildningsaktiviteter samt intressenter till mikrofinansprojektet som ar
avgorande for projektets framgéang.

Leverans: 1 slutrapport innehallande: intressenter i projektet samt deras roller och ansvarsomraden, identifierade
utbildningsutforare samt redogorelse for samverkansformer.

Forvéntad effekt: Identifierade utbildningsutforare som knutits till projektet.
Forvéntad effekt: Roller och ansvarsomraden for intressenter ar faststéllda.

Forvéntad effekt: Att gynnsamma forutsittningar for ett genomforandeprojekt har skapats, genom att klarldgga roller]
och ansvar och dérigenom rigga struktur och forbereda respektive aktdr infér genomforandet.

Forvéntad effekt: Béttre samverkan inom mikrofinans och mellan de offentliga, privata och sociala aktorer som
behover involveras i processen for sprida mikrofinans till att na flera grupper. Komplementéra insatser riktade mot
maélgruppen é&r identifierade.

Forvintad effekt: Okad kiinnedom om och stéd for mikrofinans och dess méjligheter.

Forvéntad effekt: Korsbefruktning och identifiering av vissa delar av projektet som kan eventuellt kan hénforas till
Regionalfonden.

Malsittning 4: Kvalitetssékring, Swedish Microfinance Standard
Att sammanstilla ett kvalitetssékringsdokument, Swedish Microfinance Standard, f6r mikrofinans i Sverige.
Standarden ska garantera en god niva pa arbetsprocesserna inom mikrofinansmodellen.

Leverans: 1 kvalitetssdakringsdokument, Swedish Microfinance Standard, finns tillgdnglig for vidare spridning bland
sparbanker, afférsbanker, sociala organisationer, utbildningsanordnare samt offentliga aktdrer som vill ansluta sig
eller starta egna mikrofinansgrupper.

Forvéntad effekt: Att riktlinjer finns for alla steg for att sékerstilla ett processflode dér individen 4r i fokus och
bemots med respekt och kunskap. Detta giller hela flodet fran mobiliseringsprocess till mentorskap och uppf6ljning
efter foretagets start.

Genomforande

Tid- och aktivitetsplan - Ange alla planerade aktiviteter, uppskatta ett planerat start- och slutdatum for respektive aktivitet, samt beskriv varje
aktivitet utforligt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Uppstart. 2010-01-12 | 2010-01-29
Koordinator anstélls. Administrationsrutiner for ekonomihantering, rekvisitioner,
medfinansiering och kommunikation faststills. Sammankallande till forsta
styrgruppsmotet.

Ansvarig aktor: Koordinator

Forsta styrgruppsmotet 2010-01-26 | 2010-01-26
Genomgang av malséttningar, forvéntningar, ansvarsomraden och aktivitetsplan.
Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

Kartldgga malgruppen 2010-01-27 | 2010-06-30
Arbete inleds med att kartldgga och identifiera malgruppen, utveckla metoder for
handledning, ta fram ett utbildningskoncept samt identifiera och kartlégga intressenter.
Ansvarig aktor: Koordinator+styrgrupp
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Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Kartldgga sociala organisationer, myndigheter, utbildningsanordnare samt banker som
skulle kunna vara intresserade av att medverka i processen.

Metod: Informationsbrev via e-post, telefonsamtal, personliga mdten samt via partners
Ansvarig aktor: Koordinator

2010-01-27

2010-06-30

Fortsittning identifiera malgruppen och diskutera metoder for utbildning och stdd.
Metod: Diskussioner med malgruppen, brevutskick via mail, diskussioner med sociala
aktorer

Ansvarig aktor: Koordinator i samraddan med samverkanspartners

2010-02-01

2010-02-26

Moten med respektive partnerorganisation

Under februari manad ska koordinator ha personliga méten med samtliga
samverkanspartners for att samla information till kvalitetssakringsarbetet.
Metod: Personliga moten

Ansvarig aktor: Koordinator

2010-02-01

2010-02-26

Intressentanalys

Fortsatt arbete med att identifiera och kontakta intressenter.

Metod: Brevutskick, kontakt via partnes, telefonsamtal, persoliga moten.
Ansvarig aktor: Koordinator med hjilp av partners

2010-02-01

2010-02-26

Jamstélldhetsutbildningsdag

Arbeta med jamstélldhetsfragor och utfora en swot pa projektet.
Metod: Utbildning under en heldag

Ansvarig aktor: BalticFem Margareta Spang

2010-02-09

2010-02-09

Andra styrgruppsmotet

Aterkoppling till allas ansvarsomriden i forprojekteringen. Diskussioner kring olika
utbildningsuppligg for olika malgrupper.

Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

2010-02-23

2010-02-23

Fortsittning diskussioner med offentlig sektor om rekryteringsunderlag och metod for
rekrytering.

Metod: Kontakt tas for personliga moten

Ansvarig aktor: Koordinator

2010-03-01

2010-03-31

Tredje styrgruppsmotet

Aterkoppling till jimstélldhetsdagen, swot och analys. Diskussioner kring temat.
Aterkoppling till uppsatta mal.

Metod: Méte

Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

2010-03-23

2010-03-23

Moten med respektive partnerorganisation

Under april ménad ska koordinator ha personliga mdten med samtliga
samverkanspartners for att folja upp utvecklingen av projektet. Aterkoppling till motet
i februari.

Metod: Méte

Ansvarig aktor: Koordinator

2010-04-06

2010-04-30

Fjarde styrgruppsmotet

Rapportering kring utvecklingen av férprojekteringen fran koordinator samt fran
respektive samverkanspartner. Diskussion kring mélgrupp, utbildning, handledning,
intressenter och kvalitetssidkring.

Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

2010-04-20

2010-04-20

Fortsatt arbete med kartlaggning av malgruppen, utbildningskoncept, intressenter och
kvalitetssakring.
Metod: Koordinator i kontakt med samverkanspartners, malgrupp och intressenter,

2010-05-03

2010-05-31
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mail, brevutskick, telefonsamtal

Pasyans atdppknetdinator 2010-05-18 | 2010-05-18

Avstdmning mot uppsatta mal. Redovisning av utvecklingen inom projektet. Vad &r
kvar for att uppfylla malen.

Metod: Méte

Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

Férdigstéllande av forprojekteringen. 2010-06-01 | 2010-06-30
Klar malgruppsanalys, rekryteringsrutiner, metoder for handledning och utbildning,
intressentanalys och identifierade utforare. Kvalitetssékrade processmetoder.
Metod: Koordinators och respektive samverkanspartners arbete

Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

Sjatte styrgruppsmotet 2010-06-15 | 2010-06-15
Avstdmning mot uppsatta mal och forvantningar. Diskussioner om fortséttning.

Metod: Méte

Ansvarig aktor: Koordinator + styrgrupp

Tryck Swedish Microfinance Standard. 2010-06-21 | 2010-06-30

Ansvarig aktor: Koordinator

Slutapport klar samt stod och underlag finns for en genomforandeansokan till den 6 2010-06-30 | 2010-06-30
september 2010.
Ansvarig aktor: Koordinator

Tillganglighet for personer med funktionshinder - Beskriv hur ni ska beakta tillgangligheten for personer med funktionshinder.

Projektkoordinator ska sékerstilla att en bra kommunikation finns mellan samtliga samverkanspartners. Information
ska vara tillgéinglig for de olika malgrupperna i tal och skrift. I det kvalitetssidkringsdokument som ska tas fram
under forprojekteringsfasen kommer tillgéinglighet att utgdra en del d& malgruppen under projektets
genomforandefas kommer vara manniskor med olika bakgrunder, aldrar, nationaliteter, sprak och spréknivéer. I
kvalitetssdkringen ska dven en gemensam virdegrund faststdllas och empowermentprocesser sakerstillas.
Forhallningssitt och bemdtande av utsatta grupper ska diskuteras.

Alla aktiviteter i projektet ska vara tillgéingliga for personer med olika typer av funktionsnedséttning. Under
forprojekteringen ska projektet anvinda sig av Esf:s processtdd avseende tillgénglighet. Projektet har redan nu tagit
del av de checklistor och utbildningsmaterial som finns pa www.tillgangligtprojekt.nu.

All information ska vara tillgénglig via projektets hemsida. I ett forsta skede kommer information vara tillgénglig
via www.basta.se/mikrofinans.

Jamstalldhetsintegrering
[FOr ansbékningar inom projektfas 'Genomférande']
Redog0r for hur resultatet av er problem- och behovsanalys/swot av jamstalldhet paverkar projektinnehallet.

Malgruppens och/eller samverkanspartnernas engagemang - Beskriv upplagget for att sakerstalla ett brett engagemang hos
samverkanspartner och/eller deltagare.

Uppfoljning, utvardering och larande -

A: [For ansokningar inom projektfas 'Forprojektering’] Beskriv hur ni ska folja upp och utvardera projektet.

B: [FOr ansdkningar inom projektfas 'Genomforande’] Beskriv hur ni ska folja upp och utvardera projektet. Tydliggor kopplingen till 1arandet i
projektet och beddm mdjligheterna fér genomslag av resultaten.

Handelshogskolan i Stockholm har f6ljt S6rmlands Sparbanks arbete och om forprojekteringen beviljas kommer
projektet ingé i Handelshdgskolans forskningsarbete. Handelshdgskolan ar ocksé intresserade av att, om det blir en
fortsdttning efter forprojekteringsfasen, folja projektet under en langre tid.

Projektkoordinator ansvarar for dokumentationen kring forprojekteringens alla steg vad géller kartlaggning av
malgruppens behov, utbildningsinsatser samt nya intressenter och kvalitetssdkring. All information ska redovisas
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infor styrgruppen. Vidare ska koordinator utforma en enkdt till samverkanspartners med fokus pa fragor kring
arbetssitt, koordinering och samverkan.

Projektkoordinator kommer att sammanstélla en slutrapport vid forprojekteringens avslut 30 juni.

Externa tjdnster - Ange namn pa eventuella konsulter eller foretag som ni planerar att anlita, samt vad de externa tjdnsterna bestar av.

Vi kommer att ldgga ut tryck av vart kvalitetssidkringsdokument, Swedish Microfinance Standard. Under
forprojekteringen kommer offerter pa detta arbete att tas in.

Programkriterier

Larande miljéer - Hur framjar projektet larande miljder?

Innovativ verksamhet - Hur framjar projektet innovativ verksamhet?

Framja samverkan - Hur framjar projektet samverkan?

Via Roslagens Sparbank och Soérmlands Sparbanks tidigare arbete har det visat sig att det dr i samverkan som
mikrofinans mdjliggors. Ingen organisation eller myndighet kan driva projektet utan dvriga partners: utan banken,
ingen mikrokredit och sjdlva podngen med projektet faller, inga myndighetsaktorer, inget stod for idén, inga
diskussioner kring foretagande och skuldsanering och ingen finansiering av den enskildes uppehélle i ett
inledningsskede, inga sociala organisationer, ingen kontaktyta och bas for rekrytering och utbildning och inget
underifranperspektiv. Alla &r sammanlénkade och 6msesidigt beroende av varandra om idén om mikrofinans for
utsatta grupper ska fungera.

Mikrofinansprojektet kommer att byggas upp lokalt, i Stockholmsregionen, men om idén fungerar och intresserar
andra innebér det att fler mikrofinansgrupper kan byggas upp i andra delar av landet. De olika lokala grupperna kan
sedan i sin tur utgora ett nationellt ndtverk.

Strategiskt paverkansarbete - Hur ska projektet bedriva ett strategiskt paverkansarbete?

Projektet mojliggdr nya, innovativa plattformar att arbeta fran.

Genom projektet hoppas partnerskapet 6ver tid att bygga upp ett nationellt nidtverk av mikrofinansgrupper dér
individen i fokus mdjliggor nya angreppssitt och nya samarbeten. Malet dr att modellen och dess erfarenheter ger
goda resultat och implementeras i ordinarie verksamhet hos myndigheter, i banksfaren och hos de sociala
organisationer som arbetar i direktkontakt med malgruppen. Mikrofinans kan 6ppna upp nya végar till egen
forsorjning.

Transnationalitet, Insatser av regionalfondskaraktar och Koppling till andra projekt eller program

Transnationalitet - Om projektet innehaller transnationell verksamhet, beskriv och motivera nyttan for projektet som helhet.

Insatser av regionalfondskaraktar - Om projektet innehaller insatser av regionalfondskaraktar, beskriv och motivera nyttan for projektets som
helhet.

Koppling till andra projekt eller program - Om projektet har en koppling till andra projekt eller program, uppge namnet pa projektet eller
programmet, samt beskriv och motivera nyttan for ditt eget projeki.

Projektorganisation

Projektorganisation - Beskriv hur projektet ska organiseras.

Projektigare for forprojekteringstudien dr det sociala foretaget Basta. Basta kommer att fungera som koordinator i
projektet.
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Overgripande ansvar for forprojekteringsstudien finns hos projektets styrgrupp dir representanter for Basta, Baltic
Fem, S6rmlands Sparbank, Roslagens Sparbank, Arbetsformedlingen, Handelshdgskolan samt projektkoordinator
deltar. Styrgruppen som helhet kommer att motas 1 ggr/ménaden under projekttiden. Koordinator ansvarar for
kallelser till moten, métesanteckningar samt att information om beslut tagna vid styrgruppsmoten sprids till
intressenter till projektet. Styrgruppen &r ansvarig for tillgénglighets- samt jamstélldhetsfragor.

For forprojekteringens genomforande ansvarar koordinator i néra samarbete med kontaktperson i respektive
partnerorganisation. Respektive partner ska ansvara for en del i forprojekteringen:

Basta:
Basta ansvarar for koordination och administration av projektet. Huvudansvar for genomforandet och
sammanstéllning av forprojekteringen.

Baltic Fem:

Baltic Fem ansvarar for forprojekteringens jamstélldhets- och tillgdnglighetsanalys samt utbildning av styrgruppen.
Vidare ska Baltic Fem, utifran sina erfarenheter av att handleda méanniskor fran Roslagen, aktivt delta i arbetet med
att ta fram Swedish Microfinance Standard.

Roslagens Sparbank:
Roslagens Sparbank via Filippa Silverstolpe, chef for affarsutveckling, ansvarar for bankens del i forprojekteringen.
Banken ansvarar for projektets mikrokredit samt spridning till intressenter inom banksféren.

Sérmlands Sparbank:
Sérmlands Sparbank, via Lennart Larsson, chef for Tillvixtbanken, ansvarar for bankens del i forprojekteringen.
Banken ansvarar for projektets mikrokredit samt spridning till intressenter inom banksféren.

Handelshogskolan:
Handelshogskolan ska f6lja projektet som en del i sitt forskningsarbete.

Arbetsformedlingen Sodertélje:

Arbetsformedlingen i Sodertélje ska ansvara for den del i projektet som ror offentliga aktdrer. Viktigt att diskutera
rekrytering av projektdeltagare, finansiering och végar till arbetsmarknaden. Arbetsformedlingen ska utifran sitt
verksamhetsomréde bidra till projektet och dess spridning till andra arbetsformedlingar.

Arbetsformedlingen Roslagen:

Arbetsformedlingen i Sodertélje ska ansvara for den del 1 projektet som ror offentliga aktdrer. Viktigt att diskutera
rekrytering av projektdeltagare, finansiering och végar till arbetsmarknaden. Arbetsférmedlingen ska utifran sitt
verksamhetsomréde bidra till projektet och dess spridning till andra arbetsformedlingar.

Styrgrupp:

Lars Svedin, Basta

Lena Lago, Basta

Lennart Larsson, Sormlands Sparbank

Filippa Silverstolpe, Roslagens Sparbank
Roland Gustafsson, Sodertélje Arbetsformedling
Hans-Eric Wallin, Roslagens Arbetsformedling
Margareta Spéng, Baltic Fem

Anna Lundstedt, Handelshdgskolan

Kristina Blixt, Projektkoordinator, Basta

Kompetens och erfarenhet av projektorganisering - Beskriv kort tidigare erfarenheter av projektorganisering.

Basta har sedan slutet av 1990-talet varit involverade i olika europeiska projekt: frain Employment till Equal till
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projekt via Internationella programkontoret. Inom organisationen finns en vél uppbyggd kompetens att ansvara for
rekvisitioner, medfinansieringsintyg och ekonomisk rapportering. Basta har genomgétt kontroller av revisorer fran
béde Esf och Kommissionen.

Koordinator for projektet, Kristina Blixt, har arbetat med europeiska projekt sedan 2002, bade nationellt som
transnationellt.

Vidare har samtliga partners, fran Baltic Fem till Arbetsformedlingen, l&ng erfarenhet av projektarbete.

Kostnadseffektivitet - Redogor for hur ni avser att uppna/har uppnatt kostnadseffektivitet vid kop av varor och tjanster.

Vid kop av externa tjanster under forprojekteringen, vilket kommer vara tryck av vart kvalitetssdakringsdokument,
kommer offerter fran flera aktorer att begéras in.

Riskhantering - [For ansokningar inom projektfas 'Genomférande'] Beskriv vilka risker som ni kan férutse och hur dessa ska hanteras, till
exempel inom féljande omraden: projektverksamhet, aktiviteter, projektorganisation, kompetens, budget, projektdeltagare, samverkan och
medfinansiering.

Risk Atgérd

Sammanfattning - Bade den svenska och engelska texten kommer att publiceras pa ESF-radets webbplats om er anstkan bifalls.

Sammanfattning av projektet.

Swedish Microfinance Standard &r ett innovativt projekt som i sin forprojektering ska identifiera och kartligga
malgrupper, utbildningskoncept och intressenter for att via mikrofinans skapa nya mojligheter for egen forsorjning
och egenmakt for utsatta grupper.

Sammanfattning av projektet pa engelska.

The Swedish Microfinance Standard is an innovative project, which in its prestudy will identify and map out target
groups, an educational framework, and stakeholders in order to create new possibilities for self support and
empowerment for disadvantaged groups through microfinance.

Bilagor
Bifoga eventuella bilagor som illustrerar eller utvecklar tankegangar i din ansoékan.

Bilaga 1: Microfinance Model
Bilaga 2: Bekriftelse av ansokan
Bilaga 3: Andringar i projektrummet

Ovrig information: Det saknas uppgifter om antalet mén/kvinnor p4 samverkanspartners arbetsstiillen. Meddela
Kristina Blixt om kompletterande uppgifter behovs. Det saknas dven bankgiro for tva partners.

Aktorer

Beskrivning av projektets samarbetspartners, samt pa vilket sétt dessa avser att medverka i projektet.

Alla partners dr 6msesidigt beroende av varandra och delar alla ett engagemang for att skapa nya mojligheter for
utsatta grupper. Alla partners ser ett dgande 1 forprojekteringen genom att de alla ansvarar for en del i
forprojekteringens utférande samt alla bidrar med forankring hos projektets intressenter. Samtliga partners ser en
fortséttning via en genomforandefas.

For att sékerstélla engagemanget hos samverkanspartners, och dven for att optimera resurser och insatser mot
malgruppen i ett genomforandeprojekt, kommer samtliga partners att ges en tydlig roll i riggandet av ett
genomforandeprojekt. Har kommer vi att ta utgadngspunkt i den intressentanalys (se delmél 3) som genomfors under
forprojekteringen, och i de erfarenheter som respektive aktor har med sig fran liknande projekt och/eller insatser
riktade mot den presumtiva mélgruppen.

Samarbetet med offentlig sektor ar viktigt for rekrytering av projektdeltagare, som oftast finns i kontakt med olika
myndigheter som Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Socialtjansten eller Kronofogdemyndigheten. En dialog
med det offentliga kan dven mdjliggora att deltagare kan bibehélla ekonomiskt stod under en startperiod.
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De sociala organisationerna erbjuder utbildningar, stéd och mentorskap samt fungerar som en moralisk borgenér for
individen. De sociala organisationerna ska éven sta i kontakt med individen efter foretagsstart.

Banken tillhandahaller finansieringsmojligheter vilket visar pa det fortroende banken har for de sociala
organisationer som tillhandahaller utbildning och de deltagare som foljer utbildningen. Banken kan dven

tillhandahélla andra tjénster sdsom sparande och forsékringar.

Allas roller beskrivs tydligare under rubriken Projektorganisation.

Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Basta 8020178433

Basta 32004517
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Sérmlands Sparbank 5164019639
Tillvaxtbanken 10104446
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Roslagens Sparbank 5144007399
Affirsutveckling 10103083
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Handelshogskolan i1 Stockholm 8020058734

Ekonomiska Forskningsinstitute 11474327
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Arbetsformedlingen Huvudkontoret 2021002114
Arbetsformedlingen Norrtélje 19070952
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Arbetsformedlingen Huvudkontoret 2021002114
Arbetsformedlingen Sodertélje 09070945
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
BalticFem ek forening 7696088835

BalticFem ek forening 41973801

Beskriv hur ni har gatt till viga for att sdkerstilla medfinansieringen:

Sodertélje Arbetsformedlingen ser projektet som ett nytt, innovativt sitt att f4 méanniskor tillbaka till egen
forsorjning. De kommer att vara medfinansidr under forprojekteringen. Projektet vilar pa ett langt och néra
samarbete med Sodertilje Arbetsformedling.

Beskriv de atgarder ni kommer att vidta om férvantad medfinansiering uteblir:

Idag har vi valt att anvénda Sodertdlje kommun som medfinansidr men i partnerskapet finns dven Norrtilje
Arbetsformedling som kommer ldgga tid i projektet.

Medfinansiar Organisationsnr CFAR-nr

Arbetsformedlingen Huvudkontoret 2021002114

Arbetsformedlingen Sodertélje 09070945
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Kostnadsbudget

Ar

2010

Ar

Ar

Ar

Ar

Total

Undersékning / kartlaggning

(ansdkningar avseende Forprojektering)

Loner

343 389 kr

343 389 kr

Externa tjénster

23 500 kr

23 500 kr

Lokaler

9 000 kr

9 000 kr

Resor

9480 kr

9 480 kr

Materiel

Summa

385369 kr

385369 kr

Aktiviteter riktade till malgruppen (ansékningar avseende Genomférande)

Loner

Externa tjdnster

Lokaler

Resor

Material

Summa

0 kr

0 kr

Projektadministration - ekonomi och rapportering

Loner

12 327 kr

12 327 kr

Externa tjénster

Materiel

Summa

12 327 kr

12 327 kr

Uppfoljning och utvardering

Loner

Externa tjanster

Resor

Materiel

Summa

0 kr

0 kr

Information / marknadsféring

Loner

Externa tjdnster

Resor

Materiel

Summa

0 kr

0 kr
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Spridning av resultat for strategisk paverkan

Loner

Externa tjdnster

Resor

Materiel 10 000 kr

10 000 kr

Summa 10 000 kr

10 000 kr

Transnationella aktiviteter

Loner

Externa tjénster

Lokaler

Resor

Materiel

Andel transnationalitet 0.00%

0.00%

Summa 0 kr

0 kr

Insatser av regionalfondskaraktar (ERUF)

Loner

Externa tjdnster

Lokaler

Investeringar

Ovriga kostnader

Andel ERUF 0.00%

0.00%

Summa 0 kr

0 kr

Indirekta utgifter

Indirekta utgifter 11 567 kr

11 567 kr

Andel indirekta utgifter 2.84%

2.84%

Summa 11 567 kr

11 567 kr

Offentligt finansierad ersattning till deltagare i projekt (avser programomrade 2)

Fran Arbetsformedlingen

Fran Forsdkringskassan

Fran kommuner

Fran Landstingskommun

Frén annan offentlig aktor

Summa 0 kr

0 kr
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Offentligt bidrag i annat dn pengar (avser programomrade 2)

Fran Arbetsformedlingen

Fran Forsékringskassan

Fran kommuner

Fran Landstingskommun

Frén annan offentlig aktor

Summa 0 kr 0 kr
Intékter

Summa 0 kr 0 kr
Kostnadsbudget Totalt 419 263 kr 419 263 kr
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Ar Ar Ar Ar Ar
Finansieringsbudget
2010 Total
ESF-stod (Programomrade 1:inkl. nationell offentlig medfinansiering)
Summa 314 863 kr 314 863 kr
Offentligt finansierad ersattning till deltagare i projekt
Frén Arbetsformedlingen 0 kr 0 kr
Fréan Forsdkringskassan 0 kr 0 kr
Fran kommuner 0 kr 0 kr
Frén Landstingskommun 0 kr 0 kr
Fran annan offentlig aktor 0 kr 0 kr
Summa 0 kr 0 kr
Offentligt bidrag i annat dn pengar
Frén Arbetsformedlingen 104 400 kr 104 400 kr
Fran Forsékringskassan 0 kr 0 kr
Frén kommuner 0 kr 0 kr
Frén Landstingskommun 0 kr 0 kr
Frén annan offentlig aktor 0 kr 0 kr
Summa 104 400 kr 104 400 kr
Offentliga kontanta medel tiliforda projektet
Fran Arbetsformedlingen 0 kr 0 kr
Frén Forsékringskassan 0 kr 0 kr
Fran kommuner 0 kr 0 kr
Fran Landstingskommun 0 kr 0 kr
Frén annan offentlig aktor 0 kr 0 kr
Kontant betalt fr projektdgaren 0 kr 0 kr
Summa 0 kr 0 kr
| Andel off. medfinansiering | 24.90% | 24.90%
| Finansieringsbudget Totalt | 419263 kr | | 419 263 kr |




